
Obec Nededza 
Hlavná 1/1, 013 02 Nededza 

 
podľa ustanovenia § 9 zákona č. 321/2025 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon č. 321/2025 Z.z.“) 
 

v y h l a s u j e 
 

výberové konanie na obsadenie miesta riaditeľa/ky školy: 
 

Materská škola, Za kaštieľom 136, Nededza.  
 
 

Predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa, ktorých splnenie sa vyžaduje ku dňu výberového 
konania: 
• splnenie kvalifikačných predpokladov na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a 

podkategórii pedagogického zamestnanca (ako ich určuje § 11 a 12 zákona č. 138/2019 Z.z. 
o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon č. 138/2019 Z.z.“) a vyhláška Ministerstva 
školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 173/2023 Z.z. o kvalifikačných predpokladoch 
pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov)  

• splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec (§ 29 
ods. 2 a 3 zákona č. 138/2019 Z.z.) 

• splnenie podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca (§ 47 zákona č. 138/2019 Z.z.) 
• najmenej päť rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo činnosti 

vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docenta alebo profesora (§ 7 ods. 5 zákona č. 
321/2025 Z.z.) 

• bezúhonnosť (§ 15 a § 15a zákona č. 138/2019 Z.z.) 
• zdravotná spôsobilosť (§ 16 zákona č. 138/2019 Z.z.) 
• ovládanie štátneho jazyka (§ 17 zákona č. 138/2019 Z.z.) 
 
 
Ďalšie kritériá a požiadavky podľa charakteru a zamerania zriaďovateľa alebo školy: 

 splnenie predpokladu nedovŕšenia 65 rokov veku ku dňu vymenovania do funkcie riaditeľa 

 
 
Požiadavky na projekt riadenia a rozvoja školy (ďalej len „projekt riadenia“): 

 vypracovaný na celé funkčné obdobie (5 rokov) 

 bude obsahovať analýzu súčasného stavu, víziu a strategické ciele v oblasti: 

o výchovy a vzdelávania, vrátane inkluzívneho vzdelávania 

o ľudských zdrojov 

o materiálno-technického zabezpečenia 

o ekonomickej a projektovej udržateľnosti 

o spolupráce s externými činiteľmi (zriaďovateľ, rodičia, verejnosť, základná škola atď.) 

 bude obsahovať plán realizácie konkrétnych kandidátom navrhovaných aktivít vrátane časového 

harmonogramu a zdrojov financovania, spôsob hodnotenia plnenia navrhovaných aktivít, 

očakávaný prínos realizácie navrhovaných aktivít a riziká pri ich realizácii. 

 

 
Zoznam požadovaných dokladov: 
 

• písomná, datovaná žiadosť o zaradenie do výberového konania 



• profesijný štruktúrovaný životopis (s uvedením kontaktných údajov) 
• overené kópie dokladov o vzdelaní (v prípade kandidáta s VŠ vzdelaním prosíme predložiť aj 

maturitné vysvedčenie) 
• doklad potvrdzujúci splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný 

pedagogický zamestnanec  

• doklad potvrdzujúci splnenie podmienky získania profesijných kompetencií na výkon činnosti 

vedúceho pedagogického zamestnanca 

• potvrdenie o dĺžke pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca (§ 4 ods. 1 vyhlášky č. 
173/2023 Z.z.) 

• čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon pedagogickej činnosti (akceptujeme iba 
čestné vyhlásenie naformulované podľa § 16 ods. 1 zákona č. 138/2019 Z.z.) 

• čestné vyhlásenie o splnení predpokladu bezúhonnosti (akceptujeme iba čestné vyhlásenie 
naformulované podľa § 15a ods. 7 zákona č. 138/2019 Z.z.) 

 čestné vyhlásenie o tom, že v posledných piatich rokoch nedošlo ku skutočnostiam podľa § 10 

ods. 2 zákona č. 321/2025 Z.z. 

• projekt riadenia 

• súhlas alebo nesúhlas kandidáta so zverejnením projektu riadenia na webovom sídle školy pred 

výberovým konaním 

• súhlas uchádzača so spracovaním a použitím osobných údajov na  účely výberového konania v 

zmysle zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov 

• čestné vyhlásenie o pravdivosti údajov uvádzaných v žiadosti a prílohách. 

 
 
Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača:  
Overenie riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača sa bude realizovať formou 

prezentácie predloženého projektu riadenia a odpoveďami na otázky členov výberovej komisie.  
 

 
Dátum a miesto podávania žiadostí o zaradenie do výberového konania: 
Písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi prosíme doručiť 

v papierovej podobe osobne alebo poštou do 29.05.2026 na adresu: Obecný úrad Nededza, Hlavná 1/1, 

013 02 Nededza. Pri zaslaní poštou bude rozhodujúci dátum podania na odtlačku poštovej pečiatky. 

Dovoľujeme si upozorniť, že žiadosti zaslané emailom nebudú vyhlasovateľom výberového konania 

akceptované. 

Obálku označte heslom „VK riaditeľ MŠ Nededza - NEOTVÁRAŤ“. 
V zmysle § 10 ods. 1 zákona č. 321/2025 Z.z. zriaďovateľ nezaradí do výberového konania uchádzača, 

ktorý nespĺňa predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa, uchádzača, ktorý podal žiadosť 

o zaradenie do výberového konania oneskorene, a uchádzača, ktorého žiadosť o zaradenie do 

výberového konania nie je ani po výzve úplná; zriaďovateľ túto skutočnosť písomne oznámi 

nezaradenému uchádzačovi.  

V súlade s § 9 ods. 6 zákona č. 321/2025 Z.z. má zriaďovateľ povinnosť uchovávať doklady predložené 

uchádzačmi vo výberovom konaní a následne počas desiatich rokov od uskutočnenia výberového 

konania, nezaradeným uchádzačom teda doklady nebudú vrátené. 

 

Termín a miesto výberového konania budú prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú požadované 

predpoklady, písomne oznámené zriaďovateľom. 

 

 
Predpokladaný termín nástupu: 23.08.2026 
Platové podmienky: v zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 



 

Pre ďalšie informácie prosím kontaktujte: Obec Nededza, Hlavná 1/1, 013 02 Nededza, tel. č.: 0901 704 

251, e-mail: sekretariat@nededza.eu. 

 

 

V Nededzi dňa 06.05.2026 

 

 

 

 

 

                                                                                                ------------------------------------------------ 

                                                                                                              PhDr. Peter Vajda 

                                                                                                                   starosta obce 


